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|.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODLASKIE Powiat MIASTO BIALYSTOK
kontaktowe
Gmina BIALYSTOK Ulica BUKOWSKIEGO Nr domu 4 Nr lokalu ----------
Miejscowos¢ BIALYSTOK Kod pocztowy 15-066 Poczta BIALY STOK Nr telefonu 85 732 23 45
Nr faxu 85 732 23 45 E-mail jasny_cel@wp.pl Strona www  www.jasnycel.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
J J jowym €] 01.02.2001r.

Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji

: yst 9 ] 12.04.2007r.
pozytku publicznego
5. Numer REGON 051980929 6. Numer KRS 0000000168




7. Sktad organu zarzgdzajgcego
organizaciji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz
informacje o funkcji petnionej przez
poszczegdlnych cztonkow organu
zarzgdzajgcego)

Andrzej Jacek Reszuta — Przewodniczacy Zarzadu

Anna Marczak — Zastepca Przewodniczacego Zarzadu

Tomasz Lipka — Cztonek Zarzgdu

Joanna Matgorzata Kobus — Cztonek Zarzadu

Pawet Mariankowski — Cztonek Zarzadu

8. Sktad organu kontroli lub

nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz
informacje o funkcji petnionej przez
poszczegdlnych cztonkéw organu
kontroli lub nadzoru)

Jolanta Szyszto — Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

Agnieszka Domanska — Czlonek Komisji Rewizyjnej

Teresa Zimnoch — Cztonek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu
organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy dzieciom
z porazeniem moézgowym oraz Z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem
osrodkowego ukladu nerwowego, a takze ich rodzinom, w szczegélnoSci poprzez tworzenie
wieloptaszczyznowych form rehabilitacji tych dzieci prowadzacej do pelnej aktywnosci zyciowe;j,
zawodowej i spotecznej. Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1) inicjowanie i rozwijanie specjalistycznej pomocy dzieciom z porazeniem mézgowym oraz z innymi
zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem o$rodkowego uktadu nerwowego, poprzez
indywidualna i zbiorowa dziatalno$¢ fizjoterapeutow, w zakresie fizjoterapii, terapii ruchowej, masazu
leczniczego itd; indywidualng i terapig
logopedyczng, w in. formach,

zbiorowa dziatalno$¢ psychologdéw, psychoterapeutow;

2) organizowanie i utatwianie bezposrednich kontraktoéw i wymiany doswiadczen przez rodzicéw dzieci
z porazeniem moézgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywolanych uszkodzeniem
osrodkowego uktadu nerwowego,

3) organizowanie i prowadzenie wilasnych placowek rehabilitacyjno - adaptacyjnych dla dzieci
Z porazeniem mozgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotlanych uszkodzeniem
osrodkowego uktadu nerwowego a takze wspoétdziatanie z tego rodzaju placowkami w kraju i za granica.

4) nawigzanie wspotpracy ze $rodowiskami naukowymi, instytucjami, organizacjami spolecznymi
w zakresie pomocy dzieciom z porazeniem mdzgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych
wywolanych uszkodzeniem o$rodkowego ukladu nerwowego; upowszechnianie wiedzy teoretycznej
w zakresie rehabilitacji dzieci z porazeniem mozgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych
wywotanych uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego celem jej praktycznego wykorzystania,

5) organizowanie i prowadzenie innych form dziatalno$ci oraz podejmowanie inicjatyw majacych na celu
bbro dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej, w tym zmierzajacych do integrowania dzieci i miodziezy
epetnosprawnej w $rodowisku dzieci zdrowych,

6) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

7) Wspdtdziatanie z organami samorzadowymi, organami administracji panstwowe]j stowarzyszeniami
oraz innymi organizacjami spolecznymi w zakresie pomocy dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej,

8) Gromadzenie srodkow finansowych i materialnych na realizacj¢ celow Stowarzyszenia,

9) Prowadzenie szkolen dotyczacych zagadnien zwiazanych z moézgowym porazeniem dziecigcym,
a w szczegolnosci Systemu Nauczania Kierowanego.




10. Sposob realizacji celow
statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celow
statutowych organizacji na podstawie
statutu organizacji)

Cele zawarte w statucie realizowane sa3 w placowce w szczegodlnosci poprzez prowadzenie dziatan rehabilitacyjno —
edukacyjno - spotecznych na rzecz dzieci z porazeniem mézgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych
wywolanych uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego.

Cztonkowie Podlaskiego Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom z Porazeniem Mozgowym ,Jasny Cel” z siedziba
w Bialymstoku dazac do realizacji celow statutowych utworzyli w 2005r. specjalistyczny Osrodek Dziennej Terapii pod
nazwa NZOZ Osrodek Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mozgowym Porazeniem Dziecigcym ,,Jasny Cel”,
gdzie komorka organizacyjna od wrzesnia 2007
r. jest Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,,Jasny Cel” w Biatlymstoku, a takze we wrzesniu 2012r. zostata utworzona
Niepubliczna Specjalna Szkota Podstawowa ,,Jasny Cel” Nr 12 w Biatymstoku, ktore tworza nieodtaczna, spojng czesé
NZOZ - Osrodka Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mézgowym Porazeniem Dziecigcym.

Osrodek przeznaczony jest przede wszystkim dla dzieci, ktore ze wzgledu na stopien swojej odmiennosci nie znajduja
miejsca w placowkach integracyjnych.

Nasi podopieczni korzystaja w jednym miejscu z rehabilitacji i edukacji oraz terapii: psychologicznej, logopedycznej,
muzykoterapii, integracji sensorycznej i porad lekarskich. Osrodek pracuje Systemem Nauczania Kierowanego, ktory
wywodzi sie z wegierskie metody PetO. Jest to zorganizowany program oddziatywania na dziecko z porazeniem
moézgowym w zakresie ruchu, intelektu i integracji spoteczne;.

-Rehabilitacja ruchowa obejmuje miedzy innymi nauke¢ prawidtlowych wzorcéw ruchowych, kontroli postawy,
usprawnienie manualne,

-Zajecia dydaktyczne sa dostosowane do mozliwosci intelektualnych dzieci i obejmuja migdzy innymi: ksztaltowanie
umiejetnosci komunikacji, rozwijanie wyobrazni, stownictwa, stymulacje zmystow, ¢wiczenia koncentracji uwagi
i wytrwatosci,

-Zajecia wychowawcze majg na celu integracje w grupie, ksztattowanie zachowan spotecznych

Wykorzystany model usprawniania dzieci z mézgowym porazeniem dziecigcym jest znang i uznang na $wiecie metoda.
W Polsce o$rodkiem wzorcowym usprawniania dzieci z mdzgowym porazeniem dziecigcym Systemu Nauczania
Kierowanego jest NZOZ Osrodek Rehabilitacyjno — Terapeutyczny dla dzieci Niepelnosprawnych w Zamosciu.
System ten na grunt Polski przeniosta dr Zofia Kutakowska, ktora jest prezesem Polskiego Towarzystwa Kierowanego
Nauczania. Nasze Stowarzyszenie jest cztonkiem tego Towarzystwa. Czerpie stamtad, jak tez z Osrodka w Zamosciu,
wiedz¢ merytoryczng dotyczaca pracy Systemem Nauczania Kierowanego (szkolenia, konferencje, bezposrednie
kontakty z ludZmi zaangazowanymi w System Kierowanego Nauczania). Od 21.06.2010r. Podlaskie Stowarzyszenie
Pomocy Dzieciom z Porazeniem Modzgowym ,Jasny Cel” w Biatymstoku jest czlonkiem Ogolnopolskiej Federacji
Organizacji na Rzecz Oséb z M6ézgowym Porazeniem Dziecigcym ,,Sie¢ MPD”.

Osrodek ,,Jasny Cel” prowadzi systematyczne zajgcia terapeutyczne, ktorych celem byto i jest przygotowanie dziecka z
moézgowym porazeniem dziecigcym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem
osrodkowego uktadu nerwowego do mozliwie samodzielnego Zycia, w jego najblizszym otoczeniu, srodowisku.

W roku sprawozdawczym zajecia prowadzone byly w 7 grupach terapeutycznych pobytu dziennego, 2 grupach
popotudniowych tzw. Grupie ,, Rodzic z Dzieckiem” oraz na zaj¢ciach indywidualnych.

Rehabilitacja w wyzej wymienionych grupach odbywata si¢ podczas zaje¢¢ rehabilitacyjnych. Usprawnianie odbywato
si¢ glownie wg Systemu Nauczania Kierowanego oraz innych metod, ktore pozwalaja jak najlepiej przygotowaé dzieci
do dalszych etapéw rozwoju.

11. Najwazniejsze sfery dziatalno$ci

pozytku publicznego

1. Dziatalno$¢ na rzecz oso6b niepetnosprawnych
2. Edukacji, o$wiaty i wychowania

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze,
pod wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkow,
sfery dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzafalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536),
zaczynajgc od najwazniejszej)

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalnosci pozytku publicznego




1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Stowarzyszenie w 2013 r. prowadzilo:

I. NZOZ - Ofs$rodek Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mdézgowym Porazeniem Dziecigcym
w Bialymstoku:

1) Oddziat dziennej rehabilitacji dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego,

2 Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,,Jasny Cel” w Biatymstoku,

3) Niepubliczna Specjalng Szkole Podstawowa ,,Jasny Cel” Nr 12 w Bialymstoku.

Wszystkie wymienione podmioty stanowia spdjna i nierozerwalng calo$¢ w prowadzonym przez nas
systemie usprawniania — Systemie Nauczania Kierowanego.

Il. W ramach NZOZ — Os$rodek Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mdzgowym Porazeniem
Dziecigcym dziata popoludniowa Grupa ,,Rodzic z Dzieckiem” (zaje¢cia indywidualne wg zalecen lekarza).

III. Wykonano cz¢éciowa przebudowe i remont pomieszczen znajdujacych sie¢ w uzytkowaniu
Stowarzyszenia  ,,Jasny Cel” (gabinet masazu, gabinet laseroterapii, gabinet rehabilitacji, dostosowano
2 sale do pobytu dziennego dzieci).

IV. Udzial w Ogolnopolskiej Federacji Osob z Mozgowym Porazeniem Dziecigcym w ramach projektu
Sie¢ MPD (cztonkostwo w Zarzadzie),

V. Udzial cztonkéw Zarzadu w warsztatach dla kadry zarzadzajacej i menedzeréw organizacji
pozarzadowych. Warsztaty odbyty si¢ w ramach projekty ,,Sprawnie w Sieci” w Zamosciu.

VI. Udziat cztonkéw Zarzadu i pracownikdéw w Konferencji ,,Od pacjenta i ucznia do obywatela” —
uczestnictwo 0sOb z niepetnosprawnoscia i ich rodzin w glownym nurcie Zzycia spolecznego.
Do$wiadczenie polskie i brytyjskie”. Konferencja odbyta si¢ w Zamosciu.

VII. Przeszkolono pracownika z systemu zintegrowanego usprawniania z modutu — rozwdj AAC: wsparcie
rownolegle strategii w edukacji i opiece zdrowotnej poprzez migdzynarodowa wspotprace. Szkolenie
odbyto si¢ w ramach projektu ,,Sprawnie w Sieci” w Zamosciu.

VIII. Wspélprace z innymi stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz osob niepelnosprawnych:

- Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepelnosprawnym ,,Krok za krokiem”,

- Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci, Mlodziezy i Dorostych Osob Niepelnosprawnych ,,Ozarowska”
w Warszawie,

- Fundacja Pomocy Dzieciom , Kolorowy Swiat” w Lodzi,

- Mazowieckie Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mlodziezy z Mozgowym Porazeniem Dziecigcym
w Minsku  Mazowieckim,

- Dolnoslaskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy z MPDz ,,Ostoja” we Wroctawiu,

- Milickie Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci i Osob Niepetnosprawnych w Miliczu;

IX. Udziat specjalisty ds. Nauczania Kierowanego pani Anny Krakowskiej w Miejskiej Spotecznej Radzie
ds. Osob Niepelnosprawnych.

X. Prowadzono wspotprace w ramach praktyk studenckich z:

- Uniwersytetem Medycznym w Bialymstoku,

- Wyzsza Szkota Spoteczno — Przyrodnicza im. Wincentego Pola w Lublinie,
- Szkotg Policealng COSINUS w Biatymstoku.

XI. Przeprowadzono kampani¢ zwiazang z pozyskaniem 1% podatku.

XIl.  Realizowano projekty dofinansowane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, z Urzedu Miasta Biatystok, z Urzedu Marszaltkowskiego oraz z Urzegdu
Wojewddzkiego.

XIV. Zorganizowano zbieranie nakretek na rzecz podopiecznych Stowarzyszenia ,,Jasny Cel’.

XV. Nawigzano wspotprace z C.H. Auchan Hetmanska, Leroy Merlin Hetmanska, Leroy Merlin
Produkcyjna, Selgros Cash & Carry, Makro Cash and Carry Polska S. A. Biatystok.




2.Zasieg terytorialny
prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina’,
Lpowiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest terytorium catego kraju.

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w

sprawozdawczym

okresie

1.0rganizacja prowadzita placowki zapewniajgce catodobowg opieke
osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym Ilub osobom w
podesztym wieku, centra integracji spotecznej, domy pomocy
spotecznej, placoéwki opiekunczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placéwki publiczne
okreslone w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zakfady
opieki zdrowotnej

Tak
X Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp | Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/ych
placéwka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcéw dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

4 . .

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacii Osoby 77
fizyczne

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan

organizacji w okresie sprawozdawczym, w podziale na  Osoby

osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym




1.0pis przedmiotu nieodptatnej
dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy podac informacje na temat
rodzaju dziatalno$ci nieodpfatnej
organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci.
Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalno$ci nieodptatneyj,
nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosSci
(podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci)

W roku 2013 usprawnianie kompleksowe i wieloprofilowe dzieci (z mézgowym porazeniem
dziecigcym i uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego) byto prowadzone w budynku przy
ul. Bukowskiego 4, ktory czeSciowo zostal przekazany aktem notarialnym w odptatne
uzytkowanie na okres 20 lat Podlaskiemu Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom z Porazeniem
Moézgowym ,Jasny Cel” w marcu 2012r. Pod opiekg Osrodka znajdowato si¢ tacznie (w 7
grupach dziennych, 2 grupach ”Rodzic z Dzieckiem”, a takze na zajeciach indywidualnych) 77
dzieci z mézgowym porazeniem dziecigcym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych
wywotanych uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego.

Rehabilitacja w 7 grupach dziennych (2 grupach nauczania Systemu Nauczania Kierowanego, 4
grupach rewalidacyjnych oraz w 1 grupie rewalidacyjno - wychowawczej) odbywata si¢ podczas
zaje¢ rehabilitacyjnych. Usprawnianie odbywalo si¢ glownie wg Systemu Nauczania
Kierowanego oraz innych metod, ktére pozwalajg jak najlepiej przygotowaé dzieci do dalszych
etapOw rozwoju. Praca w wymienionych grupach zapewniata integracje rehabilitacji z
elementami edukacji oraz specjalistycznej terapii (logopedycznej i psychologicznej, NDT i PNF
muzykoterapii i itp.) w jednym miejscu i czasie.

Cyklicznie odbywaty si¢ porady 1 konsultacje lekarskie, a takze spotkania zespotow
terapeutycznych tzw. TEAMY-y kazdej istniejacej grupy. W spotkaniach tych uczestniczyli
terapeuci 1 specjaliSci pracujacy z dzieCmi z danej grupy wraz z lekarzem. Podczas takich
spotkan nastgpowata:

-wymiana obserwacji, doswiadczen dotyczacych dziecka w danej grupie,

-dzielenie si¢ zaleceniami,

-wspolne ustalenie kierunku dzialan w danej grupie.

Oproécz tego wszyscy terapeuci i specjalisci przecigtnie raz na p6t roku uczestniczyli w spotkaniu
catego zespolu terapeutycznego, gdzie przekazywane byly informacje dotyczace terapii
powierzonych nam dzieci. ROwniez systematycznie udzielane byly wskazowki rodzicom.

Praca w wymienionych grupach zapewniata integracje rehabilitacji z elementami edukacji oraz
specjalistycznej terapii (logopedycznej i psychologicznej, itp.) w jednym miejscu i czasie. Przez
to nastepowala: coraz wicksza, intelektualna, spoteczna, komunikacyjna i fizyczna sprawnosé
dzieci, co umozliwito coraz lepsze funkcjonowanie dziecka w rodzinie. Rodzice za$ mieli szanse
podjecia pracy zawodowej bez koniecznosci pelnienia calodobowej opieki nad
niepetnosprawnym dzieckiem w domu. Poprzez tagodzenie stresu zwigzanego wychowaniem
dziecka niepetnosprawnego nastgpowato polepszenie jakosci zycia i funkcjonowania catej
rodziny.

W Osérodku prowadzone réowniez byly zajecia w 2 grupach ,,Rodzic z Dzieckiem”. Zajecia
prowadzone byly rownolegle przez fizjoterapeute i pedagoga w godzinach popotudniowych.
Dzieci z rodzicem/opiekunem spotykaly si¢ z terapeutami podczas 2 godzinnych sesji
grupowych. Podczas wspolnej zabawy dzieci uczyly si¢ bycia grupie, gdzie wprowadzane byly
elementy Systemu Nauczania Kierowanego. Rodzice poznawali si¢ ze soba, dzielili si¢ wlasnymi
problemami i przez to stopniowo stawali si¢ dla siebie grupa samopomocowa.

Oprocz dzieci uczeszcezajacych do grup, do Osrodka przyjezdzaty tez dzieci w wieku od kilku
miesiecy do 22 lat, ktorym ustalane byty przez lekarza potrzebne zabiegi indywidualne.

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

Kod PKD: 94997 niesklasyfikowana

Kod PKD: 8510Z Wychowanie Przedszkolne

Kod PKD: 8690A Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna

2.Zasieg terytorialny
prowadzonej przez organizacje
nieodpfatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”,
,wojewodztwo”, ,caly kraj”, ,zagranica”)

Nie dotyczy

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego i dzialalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku

publicznego

Tak
x Nie



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2. Opis przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat

rodzaju dziatalnos$ci odpftatnej
organizacji W okresie
sprawozdawczym, wraz ze

wskazaniem kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnoSci.
Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3
rodzaje dziatalno$ci odpfatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech
gtownych rodzajow dziatalnosci
(podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Nie dotyczy

Kod PKD: Nie dotyczy

Kod PKD: Nie dotyczy

Kod PKD: Nie dotyczy

3. Zasieg terytorialny
prowadzonej przez organizacje
odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

”

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”,
5

,wojewddztwo”, ,caty kraj’, ,zagranica”)

Nie dotyczy

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

Tak
X Nie

5.0pis przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat
rodzaju  dziafalnosci  gospodarczej
prowadzonej przez organizacje w
okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnoSci.
Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3
rodzaje dziatalno$ci gospodarczej wg
klasyfikacji PKD, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac
od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci)

Nie dotyczy

Kod PKD: Nie dotyczy

Kod PKD: Nie dotyczy

Kod PKD: Nie dotyczy

6.Zasieg terytorialny
prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci
gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’,

7 ”

~powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

Nie dotyczy



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

lll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizaciji

1. Lgczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw /
zyskow i strat)

2 336 328, 95 z

2. Informacja o zrddtach przychodéw organizacii

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0, 00 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0. 00 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0, 00 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej 33239, 56 2t
o g

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 141018, 07 zt

6. Ze zrodet publicznych ogétem:

2121 252, 07 zt

w

ty
m

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0, 00 zt

b) ze $rodkéw budzetu panstwa

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1866 252, 07 zt

255 000,00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

0, 00 zt
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 20451 60 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 640,00 z

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

12992,52 =zt

c) z darowizn od oséb prawnych

1519,08 =zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkoéw, zapiséw 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt
g) z nawigzek sagdowych 2300,00 zt
h) ze Swiadczen pienieznych 0,00 =zt

8. Z innych zZrédet

20367,65 =zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
2. Wynik dziatalno$ci gospodarcze;j 0, 00 zt
w tym: wysokos$é srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0, 00 zt
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3. Informacje o sposobie wydatkowania Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

778 218,74

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

87 305,75 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

! Projekt budowlany przebudowy i rozbudowy budynku przy ul. Bukowskiego 4 68511, 00 z
2 Sprzet rehabilitacyjny 10 320,00 zt
3 Kampania informacyjna w zwigzku z pozyskaniem srodkow z 1% 8474,75 1z

4. Cele szczegoétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na kidre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 - 0, 00 =zt
2 - 0, 00 =zt
3 - 0,00 zt
4 - 0,00 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢ kosztéw
finansowana z 1% podatku

sprawozdawczym dochodowego od oséb
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2194 207, 39 z 18 794,75 z

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2122592, 71 zt 10320, 00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0, 00 zt 0, 00 zt
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0, 00 zt
ty"r‘T’] d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatoéw i energii, ustugi obce,

. podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne swiadczenia, 45 268, 62 zt 0, 00 zt
amortyzacja
e?)koszty kampanii informacyjnej |’ub r_eklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 8474, 75 2t 8474, 75 2t
1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
f)pozostate koszty ogétem: 17 871, 31 zt 0, 00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym




X z podatku dochodowego od os6b prawnych
X z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

nastepujgcych zwolnien Xz optaty skarbowej
z optat sadowych

z innych zwolnien _>jakich?

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego
informowania przez jednostki publicznej radiofonii i
telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia
29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z
2011 r. Nr 43, poz. 226)

X Tak
Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia
na szczegolnych zasadach prawa wiasnosci lub
prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z
zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w
odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce
prawo:

Wiasnosé
Uzytkowanie
wieczyste
Najem
X Uzytkownie
Uzyczenie
Dzierzawa
Nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie

stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w 60 osdb

organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub cze$¢ etatu) w okresie
sprawozdawczym, nawet jeSli obecnie nie sg juz zatrudnione w

organizacji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w

przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegoélnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12
miesiecy i podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

47, 26 etatow

3. Liczba osdb swiadczgcych ustugi w organizacji na

podstawie umowy cywilnoprawnej

19 oso6b

2. Czlonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztionkéw

X tak
nie

2. Liczba czionkéw organizacji wg stanu na
ostatni dzien roku obrotowego

55 o0s6b fizycznych

0 os6b prawnych
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organizacja pozyskata 0 czionkéw
3. Zmiana cztonkostwa w organizaciji
organizacja stracita 53  cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnoSci pozytku publicznego i o] X tgk
wolontariacie, wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na .
rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, Nie
cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wiadz organizacji)

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni 0 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji 0 osob
b) pracownicy organizacji 0 osob
tym C) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 oséb
d)czlonkowie organu zarzgdzajgcego 0 osoéb
e) inne osoby 0 osoéb
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
5 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0 osbb
b) pracownicy organizaciji 0 osob
w
tym ¢) osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 osob
d) cztonkowie organu zarzadzajgcego 0 oséb
e) inne osoby 5 0s6b

VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w

: 1 408 294, 94 zt
okresie sprawozdawczym

a) z tytutu umoéw o prace 1299 667, 78 zt
wynagrodzenie zasadnicze 1230628, 81zt

gm nagrody 18 299, 72 z
. premie 50 739, 25 z
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochod) 0, 00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 108 627, 16 zt

2. kLaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z
prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego 1033107,48 zt
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W  a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0, 00 zt

tym
b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z
prowadzong dziatalnoscig gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkom organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze,
nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkom innych organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7. WysokosS¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkom organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkom innych organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutio) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0, 00 zt

0, 00 zt

0, 00 zt

0, 00 zt

2768,14 z

0, 00 zt

0, 00 zt

6 200, 00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace
wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng Nie dotyczy
dodatkowymi uwagami  dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w
organizacji wéwczas nalezy wpisac te
uwagi w przygotowane pole)

Vll.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych x Nie

2. Wysokos$¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0, 00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych Nie dotyczy

VIlil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym

X tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy nie

jednostek samorzadu terytorialnego

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 ,Chce rozwija¢ sie z réwiesnikami” 255 000, 00 zt
2 - 0, 00 zt
3 - 0, 00 zt
4 - 0, 00 zt
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5 - 0, 00 zt
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata X tak
zadania zlecone przez organy administracji rzgdowej Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota
1 Rozwijam swoje mozliwosci i zdolnosci 26 707, 00 zt
Rzgdowy program wspierania w latach 2009-2014 organéw prowadzgcych w zapewnieniu
2 bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w klasach I-11l szk6t podstawowych i 6000, 00 zt
ogolnoksztatcacych szkét muzycznych | stopnia — ,Radosna Szkota”
3 ,LGRUPA MOIM WSPARCIEM-rehabilitacja i edukacja w grupie rowiesniczej” 92 815, 00 zt
4 - 0, 00 zt
5 - 0, 00 zt
IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamowien publicznych w okresie
sprawozdawczym
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia
publiczne Tak
X Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamaoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zaméwienia Kwota
1 - 0, 00 zt
2 - 0, 00 zt
3 - 0, 00 zt
4 - 0, 00 zt
5 - 0, 00 zt

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow

% udziatu w ogolnej

Lp Nazwa spotki Siedziba spofki lub akcji w Y .
. liczbie gtosow
kapitale
1 - - - % - %
2 - - - % - %
3 - - - % - %

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem
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2

3 -
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy Dt zakohc_zenia
kontroli
1 Kontrola ws. spelniania war.unk’OV\{ 2 art. Kuratorium Oswiaty w Bialymstoku 26.02.2013
7 ust. 3 Ustawy o systemie oswiaty
Kontrola w celu sprawdzenia Okregowy Inspektorat Pracy Panstwowy w
2 . . . 24.06.2013
przestrzegania przepisow prawa pracy Bialymstoku
Kontrola ws. wydatkowania srodkéw
finansowych pochodzacych z 1%
3 podatku dochodowego od oséb Podlaski Urzad Wojewodzki 26.07.2013
fizycznych przekazanych w 2011 r.i 2012
r.
Kontrola ws. prawidtowosci wydawania Okregowa Stacja Sanitarno
4 o . : . - 23.10.2013
positkéw Epidemiologiczna w Biatymstoku
Kontrola ws. prawidlowosci realizacji
umowy w rodzaju rehabilitacja lecznicza . . Lo .
5 w latach 2013-1013 w zakresie Podlaski Oddziat Wo;ewodzklego 28.10.2013
e S P Narodowego Funduszu Zdrowia
rehabilitacji dzieci z zaburzeniami wieku
rozwojowego
6 Kontrola kompleksowa w zakresie oceny Panstwowa Stacja Sanitarno 31.10.2013

stanu sanitarnego placéwki

Epidemiologiczna w Biatymstoku

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na
podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z
2009 r. Nr 152, poz. 1223, z po6zn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285,

poz. 2852)

Tak
X Nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Sporzadzit/a
Imig i nazwisko

Podpis

Funkcja

Data wypetnienia sprawozdania

Miejsce na piecze¢ organizaciji o ile organizacja
posiada pieczeé
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