Statut

Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom z

Porazeniem Mézgowym ,,Jasny Cel”

w Biatymstoku



Rozdziat 1
Postanowienia ogéine
§1

Nazwa Stowarzyszenia brzmi: Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Porazeniem Mdzgowym ,Jasny Cel”.
Stowarzyszenie moze postugiwac sie skrocong nazwg w brzmieniu: Stowarzyszenie Jasny Cel.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r. poz. 1393 t.j.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. Prawo o

dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 t.j.) oraz niniejszego Statutu.
§3

Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest terytorium catego kraju.
§4

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Biatystok.
§5

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i wtasnego znaku graficznego (logo) oraz prowadzi¢ dziatalnosc¢
wydawniczg zgodnie z uchwatami Zarzadu i obowigzujacym prawem.

§6

Stowarzyszenie moze naleze¢ do organizacji miedzynarodowych zajmujgcych sie sprawami dzieci,
wspoétdziataé z takimi organizacjami oraz wspodtpracowac z organizacjami zagranicznymi w zakresie
opieki i pomocy dla dzieci niepetnosprawnych.

§7

Stowarzyszenie moze wspotpracowaé z wszelkimi organizacjami, podmiotami gospodarczymi,
organami panstwowymi, osobami fizycznymi krajowymi i zagranicznymi.

§8

1. Stowarzyszenie zrzesza swoich cztonkdéw na zasadzie dobrowolnosci, opiera swojg dziatalnosé
na pracy spotecznej cztonkdw.

2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, takze sposréd
swoich cztonkow.

3. Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne.
4. Stowarzyszenie moze tworzy¢ Fundacje.
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Rozdziat 2

Cele i zasady dziatania
§9

Celem stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy osobom z mdézgowym porazeniem
dziecigcym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem osrodkowego
uktadu nerwowego, a takze ich rodzinom, w szczegdInosci poprzez tworzenie wieloptaszczyznowych

form rehabilitacji tych osob prowadzacej do petnej ich aktywnosci zyciowej, zawodowej i spotecznej.
§ 10
Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1) Inicjowanie i rozwijanie specjalistycznej pomocy dzieciom, mtodziezy i dorostoym z
porazeniem mozgowym oraz innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych
uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego, poprzez indywidualng i zbiorowa dziatalnoé¢
fizjoterapeutéow w zakresie fizykoterapii, terapii ruchowej, masazu leczniczego itd.;
indywidulang i zbiorowa dziatalno$¢ psychologéw, psychoterapeutéw; terapie logopedyczna,
w innych formach,

2) Organizowanie i prowadzenie bezposrednich kontaktéw i wymiany dos$wiadczen przez
rodzicow i opiekunéw prawnych oséb z dzieciecym porazeniem mdézgowym oraz innymi
zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem o$rodkowego uktadu nerwowego,

3) Organizowanie i prowadzenie wiasnych placéwek rehabilitacyjno - adaptacyjnych dla oséb z
dziecigcym porazeniem mézgowym oraz innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych
uszkodzeniem osrodkowego ukfadu nerwowego, a takze wspotdziatanie z tego rodzaju
placéwkami w kraju i za granica.

4) Nawigzywanie wspoétpracy ze S$rodowiskami naukowymi, instytucjami, organizacjami
spotecznymi w zakresie pomocy osobom z dzieciecym porazeniem mdzgowym oraz z innymi
zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem o$rodkowego uktadu
nerwowego; upowszechnienie wiedzy teoretycznej w zakresie rehabilitacji dzieci z porazeniem
mdézgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem
osrodkowego uktadu nerwowego celem jej praktycznego wykorzystania,

5) Organizowanie i prowadzenie innych form dziatalnosci i podejmowanie inicjatyw majgcych na
celu dobro oséb niepetnosprawnych, w tym zmierzajacych do integrowania dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej w srodowisku dzieci zdrowych,

6) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

7) Wspodtdziatanie z organami samorzagdowymi, organami administracji parstwowej,
stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami spotecznymi w zakresie pomocy osobom
niepetnosprawnym,

8) Gromadzenie Srodkéw finansowych i materialnych na realizacje celéw Stowarzyszenia,

9) Prowadzenie szkolern dotyczacych zagadnien zwigzanych z mozgowym porazeniem
dziecigcym, a w szczegolnosci Systemu Nauczania Kierowanego,

10) Promocje i organizacje wolontariatu,
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11) Prowadzenie ustug cateringowych finansowanych przez swoich podopiecznym.

§11

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na potrzeby statutowe poprzez witasne
zaktady oraz w formie udziatu w spétkach krajowych, spétkach z udziatem podmiotdéw zagranicznych i
w spotkach zagranicznych a takze przystepowac do innych podmiotéw gospodarczych.

Rozdziat 3

Cztonkowie Stowarzyszenia

§12
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
Zwyczajnych
Wspierajgcych
Honorowych
§13

1. Cztonkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna, ktdéra zgtosi swoje przystgpienie do
Stowarzyszenia i gotowa jest braé czynny udziat w realizacji jego celow.

2. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna wspierajgca finansowo
dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

3. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona w dziatalnosci na rzecz dzieci z
porazeniem moézgowym oraz innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych
uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego.

4. Przyjmowanie oraz skreslanie z listy cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych a takze nadawanie
godnosci cztonka honorowego nalezy do Zarzadu Stowarzyszenia.

§14
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

1) Uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia, zgodnie z postanowieniami Statutu,

2) Wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,

3) Czynnego udziatu w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

4) Korzysta¢ z pomocy i urzgdzen Stowarzyszenia dla dobra dzieci z porazeniem mézgowym oraz

innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem osrodkowego uktadu
nerwowego.

§15



1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowigzek:

1) Stosowal sie do postanowier statutu, regulaminéw oraz uchwat wiadz
Stowarzyszenia,

2) Optacac regularnie sktadki cztonkowskie,

3) Aktywnie uczestniczy¢ w realizacji zadan Stowarzyszenia,
4) Dbac o dobre imie i majatek Stowarzyszenia.

§16

1. Cztonkowie wspierajgcy, bedacy osobami prawnymi, dziatajg poprzez swoich statutowych
przedstawicieli, majg prawo do uczestnictwa w zebraniach Stowarzyszenia z gfosem
doradczym.

2. Cztonkowie wspierajacy korzystajg z praw cztonkdw zwyczajnych z wyjatkiem praw
wyborczych.

3. Czonkowie wspierajacy maja obowiagzek przestrzegania postanowieri statutu, regulamindw
oraz uchwat Wtadz Stowarzyszenia.

§17

1. Cztonek honorowy korzysta z praw cztonkéw zwyczajnych z wyjatkiem praw wyborczych.

2. Cztonek honorowy zobowiazany jest do lojalnosci wobec idei Stowarzyszenia oraz
przestrzegania postanowien statutu, regulamindw oraz uchwat Wtadz Stowarzyszenia.

§18

1. Przynaleznos¢ cztonka do Stowarzyszenia ustaje w razie:
1) Dobrowolnego wystgpienia,
2) Skreslenia z listy cztonkow,
3) Usuniecia ze Stowarzyszenia.
2. Skreslenie z listy cztonkdéw moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Zarzadu, gdy cztonek nie
bierze udziatu w zadnej z form pracy Stowarzyszenia lub nie optaca sktadki. Skreélenie z listy

cztonkow nastepuje réwniez w razie dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia lub $mierci
cztonka.

3. Usunigcie ze Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Zarzagdu Stowarzyszenia,
gdy cztonek razaco naruszyt postanowienia statutu albo niegodnym zachowaniem naruszyt

dobre imie i autorytet Stowarzyszenia. Od tej uchwaty przystuguje odwotanie do Zebrania
Ogolnego.

Rozdziat 4
Witadze i struktura organizacyjna
§19
Witadzami Stowarzyszenia sg:

1. Zebranie ogdlne

2. Zarzad
3. Komisja rewizyjna
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ZEBRANIE OGOLNE
§ 20

1. Zebranie ogblne cztonkdw jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
2. Zebranie ogblne moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§21

Do kompetencji Zebrania Ogdlnego nalezy:

1) Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

2) Uchwalanie programu dziatalnosci i planu finansowego Stowarzyszenia,

3) Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej oraz ocena
dziatalnosci Stowarzyszenia,

4) Podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad, Komisje Rewizyjng i
cztonkéw Stowarzyszenia,

5) Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

6) Zmiana statutu Stowarzyszenia,

7) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu w sprawie usuniecia ze Stowarzyszenia.

§22

Zebranie ogdIne zwotywane jest przez Zarzad raz w roku.
O terminie Zebrania ogélnego wraz z programem porzadku obrad Zarzgd zawiadamia cztonkéw
Stowarzyszenia co najmniej na 14 dni przed terminem Zebrania.

§23

1. Nadzwyczajne zebranie ogdlne jest zwotywane:
1) Na podstawie uchwaty Zarzadu,
2) Na wniosek Komisji Rewizyjne;j,
3) Na zadanie % ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Postanowienia § 22 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.
3. W miare potrzeby Nadzwyczajne Zebranie ogélne moze wybra¢ w czasie trwania kadencji
nowy Zarzad i Komisje Rewizyjng lub dokonac¢ zmian w ich skfadzie.

§24

1. W Zebraniu ogdlnym biorg udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.
Zebranie ogdlne wtadne jest do podejmowania wigzacych uchwat, gdy uczestniczy w nim co
najmniej % cztonkdw Stowarzyszenia.

3. Zebranie ogdlne zwotane w drugim terminie wtadne jest do podejmowania wigzgcych uchwat
bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nim cztonkdéw.

§ 25

1. Uchwaty na zebraniu ogdlnym zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym
chyba, ze postanowienia niniejszego statutu stanowig inaczej.
2. Zobrad Zebrania og6lnego sporzgdzany jest protokot.
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ZARZAD

§26

Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 3-5 osob wybieranych przez Zebranie ogdine sposrod
cztonkéw Stowarzyszenia. Cztonkowie zarzadu Stowarzyszenia nie mogag byé osobami
skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne S$cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenia moze zosta¢ wytgcznie cztonek Stowarzyszenia ktory byt w
okresie 2 lat przed wyborem nieprzerwalnie cztonkiem zwyczajnym. Cztonek zwyczajny
Stowarzyszenia nie moze rowniez w tym okresie zalega¢ ze sktadkami cztonkowskimi i innymi
naleznosciami na rzecz Stowarzyszenia.
Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem oraz
reprezentowanie Stowarzyszenia na zew.,
2) Opracowanie programu dziatalnosci i planu finansowego oraz sprawozdan z ich
wykonania,
3) Realizacja uchwat Zebrania ogdlnego,
4) Podejmowanie decyzji w sprawach majgtkowych Stowarzyszenia,
5) Zwotywanie Zebrania ogdlnego,
6) Przyjmowanie cztonkdw Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwat w sprawach
skredlenia z listy lub usuniecia cztonka,
7) Nabywanie w imieniu Stowarzyszenia praw i zacigganie zobowigzan, przyjmowanie
darowizn, spadkéw i zapisow,
8) Powotywanie organéw opiniodawczo — doradczych,
9) Gromadzenie $rodkéw finansowych,
10) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
11) Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
12) Podejmowanie uchwal w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do spotek, innych
podmiotdéw gospodarczych lub fundacji,
13) Podejmowanie innych uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych
organdw Stowarzyszenia.

§ 27

Zarzad Stowarzyszenia wybiera spos$rod siebie przewodniczacego i zastepce
przewodniczgcego.

W przypadku znacznego rozszerzenia dziatalnosci Stowarzyszenia, Zarzad moze wybraé 3-5
osobowe prezydium i upowaznic je do kierowania biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie raz na kwartat roku kalendarzowego.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykiag wiekszoscig gtoséw przy obecnosci potowy cztonkdw
Zarzadu. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.

W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu dziatalnoscia Stowarzyszenia kieruj
przewodniczacy lub jego zastepca.
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1)
2)

3)

KOMISJA REWIZYINA
§28

Komisja rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

Komisja rewizyjna skfada sie z 3 0séb, w tym przewodniczgcego i sekretarza wybieranych przez
Zebranie ogdlne sposrdéd cztonkdédw Stowarzyszenia.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

Kontrola catoksztattu dziatalnosci, a szczeg6lnie gospodarczo - finansowej Stowarzyszenia,
Skfadanie sprawozdan na Zebraniu ogéInym wraz z oceng dziatalnosci i wnioskami dotyczgcymi
udzielenia absolutorium Zarzagdowi

Przedstawianie Zarzagdowi i na zebraniu ogdinym uwag i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia.

§29

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie dwa razy w roku.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo brac¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) Nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzeniskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,

2) Nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysélne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

3) Moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyziszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni.

§30

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ w kotach terenowych i problemowych.

Kota pomocy dzieci z porazeniem mdzgowym oraz innymi zaburzeniami funkcji ruchowych
wywotanych uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego moga byé organizowane w
poszczegblnych wsiach, miastach, osiedlach, zaktadach pracy, placdwkach o$wiatowo —
wychowawczych, zdrowotnych innych na wniosek przynajmniej 5 zainteresowanych oséb.
Osoby zainteresowane okreslonymi zagadnieniami moga tworzy¢ kota problemowe.
Cztonkowie kota wybierajg ze swego przewodniczgcego, sekretarza, skarbnika, ktorzy stanowig
zarzad kota. Zarzad stowarzyszenia kieruje pracami kota.

Zebranie kota zwotuje zarzad kota w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pé6t roku.
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Rozdziat 5
Srodki finansowe i majatek Stowarzyszenia

§31

1. Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:
1) Sktadki cztonkowskie,
2) Wptywy ze zbidrek,
3) Zapisy, subwencje, dotacje, darowizny, spadki oraz inne wptywy,
4) Wplywy z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia,
5) Odsetki od srodkéw pienieznych zgormadzonych na koncie Stowarzyszenia,
2. Majatek Stowarzyszenia stanowig réwniez ruchomosci i nieruchomosci, prawa majatkowe,
udziaty, papiery wartosciowe, $rodki pieniezne otrzymane lub nabyte w czasie dziatalnosci

Stowarzyszenia.
§32

1. Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkdw majatkowych Stowarzyszenia sktadajg dwaj
cztonkowie Zarzadu, w tym przewodniczacy lub zastepca przewodniczacego.
2. Zarzad moze udzieli¢ petnomocnictw do wykonania okreslonego rodzaju czynnosci.

§33
Zabrania sie:

1) Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkéw, cztonkdw organéw lub pracownikdw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw oraz pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewiefistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”,

2) Przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw jego organdw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb
trzecich,

3) Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdw Stowarzyszenia, cztonkdw jego organdw lub
pracownikdéw oraz ich bliskich oséb na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,

4) Zakupu towaréw lub ustugo od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
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Rozdziat 6
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 34

Zmiane statutu uchwala Zebranie ogdlne wiekszoscig 2/3 gtoséw cztonkéw biorgcych udziat w

Zebraniu.
§35

1. Uchwate w przedmiocie likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Zebranie ogdlne wiekszoscia 2/3
gtosow cztonkow, biorgcych udziat w zebraniu.

2. W przypadku likwidacji Stowarzyszenia majgtek przekazany zostanie organizacjom, ktorych
celem jest niesienie wszechstronnej pomocy dzieciom niepetnosprawnym i ich rodzinom oraz
tworzeniem wieloptaszczyznowych form rehabilitacji tych dzieci prowadzacej do petnej ich
aktywnosci zyciowej i spoteczne;.

Tekst jednolity ze zmianami wprowadzonymi w dniach: 17.05.2002r., 21.02.2007r., 17.06.2008r.,
26.03.2009r., 06.10.2009r., 10.03.2011r., 04.04.2016 r.

STEPCA PRZEWODNICZACRGO
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