Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia.............(poz..........)
Zatacznik nr 1

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej 2a rok 2020

v’ Formularz nalezy winetnic w jezvu polskim;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;

v' W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

v' We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (=).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Porazeniem Modzgowym ,Jasny Cel”
2' Adres SiEdZib\/ i dane Kraj Polska Wojewddztwo Podlaskie Powiat Miasto Biatystok
kontaktowe
Gmina Biatystok Ulica Bukowskiego Nrdomu 4 Nr lokalu -
Miejscowoié Biatystok Kod pocztowy 15-066 Poczta Biafystok Nr telefonu 85 732 23 45
Nr faksu 85 732 23 45 E-mail jasny_cel@wp.pl Strona www www.jasnycel.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
] ] i 01.02.2001

Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

e EAiARt ROTY 12.04.2007
publicznego
5. Numer REGON 051980929 6. Numer KRS 0000000168




Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Andrzej Jacek Reszuta Przewodniczacy Zarzadu x Tak Nie
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Brvivs Marczak Zastepca ETEE  WiE
(Nalezy wpisac imiona, nozwiska oraz informacje o funkcji Przewodniczacego Zarzadu
fnionej sinych cztonkd dzaj 1
pefnionej przez poszczegolnych cztonkdw organu zarzgdzajgcego) T — | Cztonek St X Tak Nie
Tomasz Lipka Cztonek Zarzadu x Tak Nie
Monika Leciewicz-Hryciuk Cztonek Zarzadu x Tak Nie
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegélnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)

Przewodniczgcy Komisji

larostaw Car S x Tak Nie
Rewizyjnej

Anna Barbara Stefanczuk Cztonek Komisji Rewizyjnej x Tak Nie

Joanna Misko Cztonek Komisji Rewizyjnej x Tak Nie




9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem  Stowarzyszenia  jest niesienie  wszechstronnej  pomocy  osobom
z mozgowym porazeniem dzieciecym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych
wywotanych uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego, a takzie ich rodzinom,

w szczegdlnosci poprzez tworzenie wieloplaszczyznowych form rehabilitacji tych oséb
prowadzacej do petnej ich aktywnosci zyciowej, zawodowej i spoteczne;j.

Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1) inicjowanie i rozwijanie specjalistycznej pomocy dzieciom, miodziezy i dorostym
z porazeniem modzgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych
uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego, poprzez indywidualng i zbiorowg
dziatalnos¢ fizjoterapeutow, w zakresie fizjoterapii, terapii ruchowej, masaiu
leczniczego itd., indywidualng i zbiorowg dziatalnoéc¢ psychologdw, psychoterapeutdw,
terapie logopedyczng, w in. formach,

2) organizowanie i prowadzenie bezposrednich kontaktdw i wymiany doswiadczer przez
rodzicow i opiekunéw prawnych oséb z dzieciecym porazeniem mozgowym oraz
z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem osrodkowego
uktadu nerwowego,

3) organizowanie i prowadzenie wtasnych placéwek rehabilitacyjno - adaptacyjnych dla
o0s6b z dzieciecym porazeniem mozgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji
ruchowych wywotfanych uszkodzeniem osrodkowego ukiadu nerwowego, a takie
wspotdziatanie z tego rodzaju placéwkami w kraju i za granica,

4) nawigzywanie wspdtpracy ze srodowiskami naukowymi, instytucjami, organizacjami
spotecznymi w zakresie pomocy osobom z dzieciecym porazeniem mdzgowym oraz
z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem osrodkowego
uktadu nerwowego; upowszechnianie wiedzy teoretycznej w zakresie rehabilitacji dzieci
z porazeniem mozgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych
uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego celem jej praktycznego wykorzystania,

5) organizowanie i prowadzenie innych form dziatalnoéci i podejmowanie inicjatyw
majacych na celu dobro dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, w tym zmierzajacych do
integrowania dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w srodowisku dzieci zdrowych,

6) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

7) wspotdziatanie z organami samorzgdowymi, organami administracji parnstwowej
stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami spotecznymi w zakresie pomocy osobom
niepetnosprawnym,

8) gromadzenie srodkéw finansowych | materialnych na realizacje celow
Stowarzyszenia,

9) prowadzenie szkolern dotyczacych zagadnien zwigzanych z mdzgowym porazeniem
dzieciecym, a w szczegdlnosci Systemu Nauczania Kierowanego,

10) prowadzenie i organizacje wolontariatu,

11) prowadzenie ustug cateringowych finansowanych przez swoich podopiecznych.




Cele zawarte w statucie realizowane sg w placowce w szczegdlnosci poprzez prowadzenie dziatan
rehabilitacyjno — edukacyjno - spotecznych na rzecz dzieci i mtodziezy z porazeniem mozgowym
oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych uszkodzeniem osrodkowego ukiadu
nerwowego.

Czfonkowie Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom z Porazeniem Mozgowym lJasny Cel”
z siedzibg w Biatymstoku dazac do realizacji celow statutowych utworzyli w 2005r. specjalistyczny
QOsrodek Dziennej Terapii pod nazwag NZOZ Osrodek Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci
z Mdzgowym Porazeniem Dzieciecym, od wrzesnia 2007 r. dziata Niepubliczne Przedszkole
Specjalne ,Jasny Cel” w Biatymstoku, w 2012r. zostata utworzona Niepubliczna Specjalna Szkota
Podstawowa ,Jasny Cel” Nr 12 w Biatymstoku, natomiast we wrzesniu 2020 r. Niepubliczna Szkota
Specjalna Przysposabiajaca do Pracy ,Jasny Cel” w Biatymstoku, ktdre tworza nieodtaczna, spajna
czesc NZOZ - Osrodka Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mozgowym Porazeniem Dzieciecym.

Osrodek przeznaczony jest przede wszystkim dla dzieci i miodziezy, ktore ze wzgledu na stopien
swojej niepetnosprawnosci nie znajduja miejsca w placéwkach, w tym integracyjnych.

Nasi podopieczni korzystaja w jednym  miejscu z rehabilitacji i edukacji oraz terapii:
psychologicznej, logopedycznej, neurologopedycznej, muzykoterapii, terapii NDT-Bobath i porad
lekarskich (neurologicznych i lekarza rehabilitacji). Oérodek pracuje Systemem MNauczania
Kierowanego, ktéry wywodzi sie z wegierskiej metody PetO. lest to zintegrowany program
oddziatywania na dziecko z porazeniem modzgowym w zakresie ruchu, intelektu i integracji
spofecznej.

-Rehabilitacja ruchowa obejmuje miedzy innymi nauke prawidtowych wzorcow ruchowych, kontroli
postawy, usprawnienie manualne.

-Zajecia dydaktyczne s3 dostosowane do mozliwosci intelektualnych i fizycznych dzieci oraz
miodziezy i obejmuja miedzy innymi: ksztaltowanie umiejetnosci komunikacji, rozwijanie
wyobraZni, stownictwa, stymulacje zmystdw, ¢wiczenia kencentracji uwagi i wytrwatosci.

10. Sposob realizacji celow statutowych -Zajecia wychowawcze majg na celu integracje w grupie, rozwoj komunikacji miedzyludzkiej,
(Nalezy opisac sposb realizacji celow statutowych organizacji na | s tattowanie zachowan spotecznych.

podstawie statutu organizacji)
Wykorzystany model usprawniania dzieci z mézgowym porazeniem dzieciecym jest znang i uznang
na $wiecie metody. W Polsce osrodkiem wzorcowym usprawniania dzieci 2 mézgowym porazeniem
dzieciecym Systemem Nauczania Kierowanego jest NZOZ Osrodek Rehabilitacyjno = Terapeutyczny
dla dzieci niepetnosprawnych w Zamosciu. System ten na grunt Polski przeniosta dr Zofia
Kutakowska, ktora byta prezesem Polskiego Towarzystwa Kierowanego Nauczania. Nasze
Stowarzyszenie jest cztonkiem tego Towarzystwa. Czerpie stamtad, jak tez z Osrodka w Zamosciu,
wiedze merytoryczng i praktyczng dotyczaca pracy Systemem Nauczania Kierowanego (szkolenia,
konferencje, bezposrednie kontakty z ludimi zaangazowanymi w System Nauczania Kierowanego).
Od 21.06.2010 r. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Porazeniem Mdzgowym ,Jasny Cel”
w Biatymstoku jest cztonkiem Ogodlnopolskiej Federacji Qrganizacji na Rzecz Osob z Mozgowym
Porazeniem Dzieciecym ,Sie¢ MPD”.

Osrodek Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mdzgowym Porazeniem Dzieciecym prowadzi
systematyczne zajecia terapeutyczne, ktorych celem byto i jest przygotowanie dzieci i mtodziezy
z mozgowym poraieniem dzieciecym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywotanych
uszkodzeniem osrodkowego uktadu nerwowego do moiliwie samodzielnego zycia, w jego
najblizszym otoczeniu, srodowisku. Prowadzone zajecia terapeutyczne zmierzajq takze w kierunku
jak najwiekszego rozwoju komunikacji interpersonalnej w szczegolnosci u 0séb z trudnosciami
komunikacyjnymi postugujacych sie komunikacja alternatywna i wspomagajaca (AAC).

W roku sprawozdawczym zajecia prowadzone byty w 8 grupach terapeutycznych pobytu dziennego
oraz na zajeciach indywidualnych.

W roku sprawozdawczym w godzinach popotudniowych realizowano projekt przeznaczony dla osob
dorostych z uszkodzonym osrodkowym ukfadem nerwowym.

Rehabilitacja w wyZe] wymienionych grupach odbywata sie podczas zaje¢ rehabilitacyjnych.
Usprawnianie realizowane bylo gtownie wg Systemu Nauczania Kierowanego oraz innych metod,
ktore pozwalaja jak najlepiej osiagnac przez dzieci kolejny etapu rozwoju.

| @

s



1.1. Opis gtdwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

|. Stowarzyszenie w 2020 r. prowadzito:
1. NZOZ - Osrodek Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mozgowym Porazeniem Dzieciecym w Biatymstoku - Oddziat dziennej

rehabilitacji dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego.

2. Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,Jasny Cel” w Biatymstoku,

3. Niepubliczng Specjalng Szkote Podstawowsg ,Jasny Cel” Nr 12 w Biatymstoku,

4. Niepubliczng Szkote Specjalng Przysposabiajaca do Pracy ,Jasny Cel” w Biatymstoku (od wrzesnia 2020 r.).

Il. Uczestniczono w Ogdlnopolskiej Federacji Oséb z Mézgowym Porazeniem Dzieciecym w ramach projektu Sie¢ MPD (czfonkostwo
w Zarzadzie).

Ill. Wspodtpracowano z innymi stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz osob niepetnosprawnych:

- Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Krok za Krokiem” w Zamosciu,

- Stowarzyszenie Wspierania Aktywnosci Niepetnosprawnych Intelektualnie ,Aktywni” w Biatymstoku,
- Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng w Warszawie,

- Milickim Stowarzyszeniem Przyjaciot Dzieci i Osob Niepetnosprawnych w Miliczu,

- Stowarzyszeniem Budujemy Przystan.

IV. Prowadzono wspétprace w ramach praktyk studenckich z:
-Uniwersytetem Medycznym w Biatymstoku,
-Niepanstwowa Wyzsza Szkota Pedagogiczng,

-Qlsztynskg Szkotg Wyzszg. Wydziat nauk o zdrowiu,
-Politechnikg Biatostocka,

-Szkotg Policealng COSINUS w Biatymstoku,

-Wyzsza Szkota Rehabilitacji z siedzibg w Warszawie,
-Wyzsz3 Szkotg Medyczng w Biatymstoku,

-Centrum Zawodow Medycznych i Spotecznych — Szkota Policealna Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku,
-Uniwersytet w Biatymstoku. Wydziat Filologiczny,

-Instytut Studiow Podyplomowych w Warszawie.

V. Przeprowadzono kampanie zwigzang z pozyskaniem 1% podatku.
V1. Realizowano projekty dofinansowane z Urzedu Miasta Biatystok.

VII. Zorganizowano zbieranie nakretek na rzecz podopiecznych Stowarzyszenia ,Jasny Cel’.

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
gmina wojewodztwo
kilka gmin kilka wojewaddztw
powiat X caty kraj
kilka powiatow poza granicami kraju

ku publicznego w okresie sprawozdawezym

2.1. Liczba odbiorcow dziatari organizacji
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby

Osoby fizyczne 107

prawne




2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktdrych organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

X Tak
Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci nieodptotnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gfownych
rodzojow dzietalnosci (podanie maksymailnie 3 kodow),
zaczynajgc od gltownego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Dziatalnosc¢ na rzecz osdb

Dziatalnosé

; oo 86.90.A
niepetnosprawnych fizjoterapeutyczna
Nauka, szkolnictwo wyisze, :
. . y I. W. WY .| Wychowanie przedszkolne |85.10.Z
edukacja, oswiata i wychowanie
Dziatalno$¢ na rzecz organizacji | Dziatalnosé pozostatych
pozarzadowych oraz podmiotow | organizacji cztonkowskich, 04.00.2

wymienionych w art. 3 ust. 3, w

gdzie indziej

zakresue okreslonym w pkt 1-32

mesklasyﬂkowanych

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Tak
X Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesii organizacja
prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymainie 3 kodow), zaczynajge od
gfdwnego przedmiotu dziafalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

publicznego
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

5 Inforrnaqa dotyczqca dziatalnosci gospodarczeg orgamzacp w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarczg

Tak
X Nie

5.2. Nalezy poda€ informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/6w
PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech
gtownych redzajow dziatalnosci (podanie moksymalnie 3
kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy




Nie dotyczy

1 fomachoprychodachorganizel

Nie dotyczy

1.1. taczna kwota przychodoéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat)

3265 564,21 7t

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3260722,93 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 3 494,20 zt
e) Pozostate przychody 1 347,08 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych

11241741 zf

2.2. Ze irédet publicznych ogdtem:

3 153 146,80 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

61 633,68 zt

w b) ze srodkdw budzetu panstwa 2790 143,14 zt
tYM: () ze ¢rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego e 250 000,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 3 600,00 zt
2.3. Ze 7rodet prywatnych ogdtem: 46 422,90 7t
a) ze sktadek cztonkowskich 3595,00 7t

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

11 590,21 z

c) z darowizn od oséb prawnych

tym:

26 643,71 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 1099,78 zt
¢) z¢ spadkéw, zapiséw e G rEEL
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 3 494,20 7t
2.4. Zinnych zrédet

ho

1347,08 zt

sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzieri roku

884 929,56 zt

sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokosé kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od aséb fizycznych wydatkowanej w okresie

108 466,43 zt




3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od o0sob fizycznych w okresie sprawozdawczym
(w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1 | Wynagrodzenie pracownikow

108 466,43 zt

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym ad oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku
dochodowego od osob fizycznych, na ktdre organizacja poizytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkdw pochodzacych z 1%

1 | Nie dotyczy 0,00 zt
2 | Nie dotyczy 0,00 zt
3 | Nie dotyczy 0,00 zt
4 | Nie dotyczy 0,00 zt

| Koszty ogdlem: |

W tym wysokosc
kosztéw
fnansowana z 1%
podatku
dochodowego ocf'

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

3 590 454,69 z

0,00 zi

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

3411134,32 z¢

108 466,43 zi

e) koszty administracyjne

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 19,65 zt

179 300,72 zt

f) pozostate koszty ogétem

0,00 zt

0,00 zt

0s6b fizycznych

4.2. Koszty kampanii informacyjnej fub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od

0,00 zt

w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku pub!lcznego Iub dzuaialnoscn gospodarcze; organuac;l pozytku publlcznego .

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -324 890,48 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosc pozytku publicznego : 0,00 zt




x z podatku dochodowego od oséb prawnych — 2,00 zt
x z podatku od nieruchomosci - 6519,72 zt
1. Organizacja korzystata z nastgpujgcych z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

zwolnien TR
z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg )
przyznanego zwolnienia) z optaty skarbowe]

z optat sadowych
zinnych zwolnien, jakich:

Nie korzystata

X Tak
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku Nie
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z p6zn. zm.)

Witasnosc
S = : 2 Uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa Najem
wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa X Uzytkowanie
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach Usyesenia
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i ——

przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) Nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 81 o0soh
lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegoinych 56 23 etatdw
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot g
etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 30 oséb

2.Crlonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow




47 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 o0séb prawnych

?_;._qulﬁh‘tjéi;iat_w_'qkre‘sig sﬁfaﬁozdawczym-- - _: .

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq X Tak
osoby fizyezne, ktdre ochotniczo i bez wynogrodzenio wykonujq Swiadczenio no rzecz orgenizocji, niezaleinie od tego, czy Nie
sq to osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce usfugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 oséb
sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 0 os6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym i .

b) inne osoby 0 0s6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 5 osoby
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 00sb
14 cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego kK
y

b) inne osoby 0 osoby
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 osob
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy & pidhs
w : i 2 ;
t cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
Y

b) inne osoby 0 osdb

¢ iR : 2492 070,01 zt
1.kaczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym
a) z tytutu umow o prace 2320 039,61 zt
— wynagrodzenie zasadnicze 1971 332,91 z¢
" PR e e
tym: reprady et e e U PR S
- premie 167 550,00 zt
—inne swiadczenia 62 756,70 zt
b) z tytutu umodw cywilnoprawnych 172 030,40 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom Swiadczgcym ustugi na 0.00 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego !
o a) w zwigzku z prowadzona dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
Ly b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wypfaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugina 0.00 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg organizacji =N

\
o
10 &y'%//



4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy

premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: l.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyplacone w ciqgu roku

sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzielic

zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub

nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu

zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, 0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na

podstawie umowy cywilnoprawne;j
(patrz komentarz do punktu 4)

207 672,50 zt

8. Wysokos$¢ najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego,

osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

el ; : s SoF : : 0,00 zt
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub 0.00 zt
nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne !
10. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzafacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, 0,00 zt
premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego 11 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczqcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji,
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

Nie dotyczy

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu X Tak
terytorialnego Nie

Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych X Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych Nie dotyczy

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego glowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

kp. Natwa sadanis Cellie) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota dotacji

-rozwijanie komunikacji

,Prowadzenie grup alternatywnej i wspomagajacej,
terapeutycznych dla oséb | -poprawa funkgji ruchowych,
1 dorostych z uszkodzonym -zaspokojenie potrzeb bycia w grupie, | Urzgd Miasta Biategostoku
osrodkowym ukiadem -integracja w grupie,
nerwowym” -poprawa funkcjonowania
ruchowego.

120 000, 00 zt
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»Wsparcie rehabilitacji
dzieci i mtodziezy z
uszkodzonym osrodkiem
uktadu nerwowego w
formie placowkowej”

-wyrdwnywanie rozwoju funkcji
ruchowych , poznawczych,
komunikacyjnych,

-stworzenie mozliwosci nawigzania i
rozwijania wzajemnych relacji
interpersonalnych,

-nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do aktywnego i
samodzielnego funkcjonowania oséb
z uszkodzonym osrodkowym ukiadem
nerwowym w zyciu spofecznym.

Urzad Miasta Biategostoku

130 000, 00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe

X Tak
Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gfowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp.

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota dotacji

Ksztatcenie ustawiczne

-doksztatcanie pracownikow

Powiatowy Urzad Pracy w Biatymstoku

3 600,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

Tak
X Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 Nie dotyczy 0,00 zt
2 Nie dotyczy 0, 00 zt
3 Nie dotyczy 0, 00 zt
4 Nie dotyczy 0,00 zt

X. lnformac;’e_;uzuéei_gti%ja :

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% ddziElow igh % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spotki Siedziba spotki akcji w TRE e RO
X liczbie gtosow
kapitale
al Nie dotyczy Nie dotyczy % %
2 Nie dotyczy Nie dotyczy % %
3 Nie dotyczy Nie dotyczy % %

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

Nie dotyczy
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2 Nie dotyczy

3 Nie dotyczy

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie spr

awozdawczym

Lp. Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

1 | Nie dotyczy

2 | Nie dotyczy

3 | Nie dotyczy

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowodci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z péin. zm.) lub rozporzadzenia | X Tak
Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych Nie
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiataby podzielic sie z opinig publiczng)

Nie dotyczy.

(imie i nazwisko)

(dd.mm.rrrr)
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